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	Председатель ___________ Р.В. Перин


ГОДОВОЙ ОТЧЕТ

открытого акционерного общества «Завод по розливу минеральной воды «Вереск»

по итогам работы за 2009 год

1. Положение общества в отрасли

Основные тенденции развития отрасли за последние 5 лет:

Для рынка минеральной и питьевой воды характерна сезонность. Пик продаж наступает летом: в России в прошлом году четвертаячасть продукции была реализована в июне-июле, тогда как на зимние месяцы – январь-февраль – пришлось всего около 10,0% продаж.

В целом на рынке лидируют компании «ПемсиКо», The Coca-Cola Company», «Кавминводы» и «Висма», на которые приходится примерно половина совокупного рынка. Новые игроки продолжают завоевывать рынок минеральной и питьевой воды, а старые продолжают вводить новые марки, соревнуясь за внимание и лояльность покупателей. Российский рынок минеральной и питьевой воды все еще находится в процессе формирования. В ближайшем будущем следует ожидать не только сохранения высоких темпов роста объема продаж, но также и структурных изменений рынка. Вероятнее всего, они будут связаны с развитием отдельных подсегментов: например, с увеличением доли премиальной продукции, а также с ростом популярности воды в оригинальной упаковке и крупной таре. В регионах же возможно перераспределение рыночных долей между компаниями-производителями. 

Концепцией развития потребительской кооперации РФ предусматривается восстановление производства традиционных безалкогольных напитков, в том числе на основе дикорастущих плодов и ягод; соков , богатых пектином, каротином, выпуск хлебного кваса, освоение производства минеральных вод. Одним из направлений развития безалкогольной отрасли является переход к индустриальным методам производства, централизованному приготовлению готовых концентратов на специализированных предприятиях с последующей их поставкой в безалкогольные цеха. Приоритетные направления в производстве безалкогольной продукции – внедрение прогрессивных технологий, создание новых видов продуктов лечебно-профилактического назначения.

2. Приоритетные направления деятельности общества

1. Производство широкого ассортимента безалкогольной и слабоалкогольной продукции. 

2. Разработка новых перспективных изделий, улучшение внешнего вида и дизайна путем использования различного вида емкостей.

3. Ремонт основных производственных и вспомогательных цехов. 

4. Выход на Московский и другие рынки субъектов Федерации.

3. Отчет Совета директоров общества о результатах развития общества по приоритетным направлениям его деятельности

В отчетном периоде осуществлялся выпуск и реализация более 20 наименований алкогольных напитков крепостью 8,8 градусов, Это джин-тоники «Вереск-Люкс», «Вереск-Премиум», киссы «Вкус Райское яблоко», «Вкус Ананас-Кокос», «Вкус Биттер-Лимон», «Кампари-Оранж», «Вкус Персик», «Шанси», «Вкус Грейпфрут», розлитые в потребительскую тару 0,33, 0,3, 0,5 и 1,5 литра. Номенклатура безалкогольных газированных напитков представлена также более 20 наименованиями, розлив которых производится в потребительскую тару 0,5, 1,0 и 1,5 литра, а также 2 литра – минеральная вода.  В отчетном периоде завод продолжил производство питьевой воды, розлитой в бутылку емкостью 6 и 19 литров.

 70 процентов выпускаемой продукции реализуется на территории Тверской области, 30 процентов – за ее пределами (Московская, Ярославская, Ленинградская и др. области). Отгрузка продукции на экспорт не производилась. 

Объем выручки от оказания работ (услуг) 5208,0 тыс.рублей (строительно-монтажные работы).

Среднесписочная численность работников 106 человек, из них: рабочих 55 человек, руководителей, специалистов и служащих – 51 человек.

Фонд оплаты труда за отчетный период  15393,5 тыс.рублей.

Прибыль до налогообложения  2963 тыс рублей.

Чистая прибыль 2207,0 тыс. рублей.

Сумма дебиторской задолженности по расчетам с покупателями на 31.12.09 составила 24561 тыс.рублей.

Кредиторская задолженность на конец отчетного периода составила 12627 тыс рублей.

В связи с недостаточной обеспеченностью собственными оборотными средствами в отчетном периоде были использованы заемные средства. По открытым в Кашинском отделении  № 2680 Сбербанка РФ возобновляемым кредитным линиям (с лимитом 15 млн. рублей сроком на 18 месяцев) и для финансирования производственных затрат получены кредитные средства в размере 43087 тыс. рублей. В качестве обеспечения вновь открытой кредитной линии был предложен залог оборудования с залоговой стоимостью 10600 тыс. рублей. Не погашенной в установленные сроки задолженности по кредитам и займам нет.

В отчетном периоде предприятие полностью и своевременно рассчитывалось с бюджетом и внебюджетными фондами. Отсрочек по уплате налоговых платежей не предоставлялось.

Инвестиционная деятельность предприятия в отчетном периоде проводилась только за счет собственных средств.

4. Перспективы развития общества

Значительные капитальные вложения в основное производство. Выход на Московский и другие рынки субъектов Федерации, а также выход на зарубежные рынки. Подготовка работы предприятия в условиях вступления в ВТО.

5. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям общества

В 2009 году дивиденды не начислялись.

6. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью общества

Текущих судебных процессов, в которых участвует эмитент, и которые могут существенно отразиться на деятельности эмитента, нет.

Для продления действия лицензий эмитента ограничений и препятствий нет. Возможной ответственности эмитента по долгам третьих лиц, в том числе дочерних обществ эмитента, нет.

7. Перечень совершенных обществом в отчетном году сделок, признаваемых крупными сделками,

а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом общества распространяется порядок одобрения крупных сделок, с указанием по каждой сделке ее существенных условий и органа управления общества, принявшего решение о ее одобрении.

В 2009 году такие сделки не совершались.

8. Перечень совершенных обществом в отчетном году сделок, признаваемых сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, с указанием по каждой сделке заинтересованного лица (лиц), существенных условий и органа управления общества, принявшего решение об ее одобрении

В 2009 году такие сделки не совершались.

9. Состав совета директоров общества, включая информацию об изменениях в составе совета директоров общества, имевших место в отчетном году, и сведения о членах совета директоров, в том числе их краткие биографические данные и владение акциями общества в течение отчетного года

Члены совета директоров:

Перин Владимир  Георгиевич
Год рождения: 1953
Сведения об образовании: Высшее

Воронежский технологический институт в 1976 году. Инженер-механик пищевой промышленности
Период: 1998 - наст. время
Организация: ОАО " ЛВЗ "Вереск"
Должность: генеральный директор
Период: 1998 - наст. время
Организация: ОАО "Торговая компания "Вереск"
Должность: генеральный директор (по совместительству)
Период: 1998 - наст. время
Организация: ОАО "ЗМВ "Вереск"
Должность: генеральный директор (по совместительству)
Доля в уставном капитале эмитента: 30,8%
Перина Татьяна Николаевна
Год рождения: 1954
Сведения об образовании: 
Бутурлиновский техникум Советской торговли Министерства торговли РСФСР в 1974 году. Товаровед.

Период: 2003 - наст. время
Организация: ОАО " ЛВЗ "Вереск"
Должность: зам.ген. директора по общим вопросам
Период: 2003 - наст. время
Организация: ОАО "Торговая компания "Вереск"
Должность: зам.ген. директора по общим вопросам  (по совместительству)
Период: 2003 - наст. время
Организация: ОАО "ЗМВ "Вереск"
Должность: зам.ген. директора по общим вопросам (по совместительству)
Доля в уставном капитале эмитента: 25,72%
Шеренкова Елена Владимировна

Год рождения: 1958
Сведения об образовании: Начальное профессиональное

Кашинское медучилище в 1980г. Фельдшер.
Период: 1996 - наст. время
Организация: ОАО "Завод по розливу минеральной воды  "Вереск"
Должность: медработник (по совместительству)
Период: 1992 - наст. время
Организация: ОАО " ЛВЗ "Вереск"
Должность: фельдшер
Доля в уставном капитале эмитента: долей не имеет
Перин Руслан Владимирович
Год рождения: 1975
Сведения об образовании: Высшее
Тверской государственный университет в 1998 г. Юрист

Государственная академия управления при правительстве РФ в 2000г. Финансовый менеджер

Период: 2002- по наст.время

Организация: ОАО «ЛВЗ «Вереск»
Должность: Зам.ген. директора по региональным продажам
Период: 2001 – по наст.время
Организация: ОАО "Завод по розливу минеральной воды "Вереск"
Должность: коммерческий директор (по совместительству)
Доля в уставном капитале эмитента: 9,54%
Литвинова Татьяна Геннадьевна
Год рождения: 1958
Сведения об образовании: Высшее

Московский автодорожный институт в 1983 г. Инженер-экономист.
Период:  1996 – по наст.время
Организация: ОАО "Завод по розливу минеральной воды "Вереск"
Должность: главный бухгалтер
Доля в уставном капитале эмитента: 0.79%
10. Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа общества, и членах коллегиального исполнительного органа общества, в том числе их краткие биографические данные и владение акциями общества в течение отчетного года

Лицо, исполняющее функции единоличного исполнительного органа эмитента: Перин Владимир  Георгиевич
Год рождения: 1953
Сведения об образовании: Высшее

Воронежский технологический институт в 1976 году. Инженер-механик пищевой промышленности
Период: 1998 - наст. время
Организация: ОАО " ЛВЗ "Вереск"
Должность: генеральный директор
Период: 1998 - наст. время
Организация: ОАО "Торговая компания "Вереск"
Должность: генеральный директор (по совместительству)
Период: 1998 - наст. время
Организация: ОАО "ЗМВ "Вереск"
Должность: генеральный директор (по совместительству)
Доля в уставном капитале эмитента: 30,8%
11.  Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) лица, занимающего должность единоличного исполнительного органа общества, каждого члена коллегиального исполнительного органа общества и каждого члена совета директоров или общий размер вознаграждения всех этих лиц, выплаченного или выплачиваемого по результатам отчетного года.

Заработная плата генерального директора начисляется согласно контракта.

Вознаграждение Совету директоров выплачивается согласно положения о Совете директоров:

· председатель Совета директоров – 22 000 рублей;

· члены Совета директоров – 16500 рублей.

12. Сведения о соблюдении обществом кодекса корпоративного поведения

Акционеры общества обеспечены надежными и эффективными способами учета прав собственности на акции.

Акционеры имеют право участвовать в управлении обществом путем принятия решений по наиболее важным вопросам деятельности общества на общем собрании акционеров.

Акционеры имеют право на регулярное и своевременное получение полной и достоверной информации об обществе.

Акционеры не злоупотребляют предоставленными им правами.

Все акционеры имеют возможность получать эффективную защиту в случае нарушения их прав.

Информационная политика обеспечивает возможность свободного доступа к информации об ОАО «Завод по розливу минеральной воды «Вереск».

Акционеры имеют возможность получать полную и достоверную информацию, в том числе о финансовом положении общества, результатах его деятельности, об управлении обществом.

В ОАО «Завод по розливу минеральной воды  «Вереск» осуществляется контроль за использованием конфиденциальной и служебной информацией.

Для обеспечения эффективной деятельности генеральный директор учитывает интересы третьих лиц, в том числе кредиторов общества, государства и муниципальных образований, на территории которых находится общество.

Органы управления содействуют заинтересованности работников ОАО «Завод по розливу минеральной воды «Вереск» в эффективной работе общества.

Практика корпоративного поведения обеспечивает эффективный контроль за финансово-хозяйственной деятельностью общества с целью защиты прав и законных интересов акционеров.

13. Иная информация, предусмотренная уставом общества или иным внутренним документом общества.

Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет о деятельности общества, уставом общества и иными внутренними документами не предусмотрена.

	Генеральный директор
	
	
	
	В.Г. Перин

	Главный бухгалтер
	
	
	
	Т.Г. Литвинова


Годовой отчет  утвержден

общим годовым собранием 11 июня 2010 года

Председатель собрания

_____________Перин В.Г.

Секретарь собрания 

___________ Кудрявцева Е.В.

